PRAVILNIK

O NACINU IZBORA MIRITELJA | PROVODPENJU POSTUPKA MIRENJA U
KOLEKTIVNIM RADNIM SPOROVIMA

(nesluzbeni praséeni tekst koji sadrzi Pravilnik o tismu izbora miritelja i provéenju postupka
mirenja u kolektivnim radnim sporovima NN 122/1Dapune Pravilnika NN 56/11)

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.
(1) Ovim Pravilnikom uréuje se nain izbora miritelja, provdenje postupka mirenja u
kolektivnom radnom sporu (u daljnjem tekstu: spaf)avljanje organizacijskih, sttnih i

administrativnih poslova za potrebe toga postupka.

(2) 1zrazi koji se za fiztke osobe u ovom Pravilniku koriste u muskom rodaewtralni i
odnose se na osobe muskog i Zenskog spola.

Clanak 2.
(1) Postupak mirenja provodi se uddju spora koji moze dovesti do Strajka ili drugddjlaa
industrijske akcije, ako stranke spora nisu dogibeoveki drugi ndin njegovog mirnog

rjeSavanja.

(2) Stranke u sporu mogu biti jedan ili viSe sirad&ili njihovih udruga odnosno udruga vise
razine i jedan ili viSe poslodavaca ili njihovihruga odnosno udruga viSe razine.

Il. LISTA MIRITELJA
Clanak 3.
(1) Miritelje mogu predloziti udruge sindikata odm® udruge sindikata viSe razine, udruge
poslodavaca, odnosno udruge poslodavaca viSe radada Republike Hrvatske i Zupanijska

Gospodarsko-socijalna via.

(2) Prije imenovanja miritelja, miritelji morajutbeducirani za proutenje mirenja u sporu
sukladno posebnim propisima o mirenju.

(3) Edukaciju miritelja organizira Ured za socijalpartnerstvo u Republici Hrvatskoj.
Clanak 4.

(1) Odluku kojom se utduje lista imenovanih miritelja na nacionalnoj razo zupanijama
donosi Gospodarsko-socijalno \ige a ista se objavljuje u »Narodnim novinamax.

(2) Za miritelja u odréenoj zupaniji moze biti imenovana osoba koja imebpaliSte odnosno
boraviSte u Zupaniji za koju se imenuje ili u ne&djsusjednih Zupanija.
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lll. POSTUPAK MIRENJA
Provaienje postupka mirenja
Clanak 5.
Postupak mirenja provodi jedan miritelj, ako stramiksu o tomu postigle drdii sporazum.
Pokretanje postupka mirenja
Clanak 6.
(1) Postupak mirenja pisanim zahtjevom pdkrbilo koja stranka u sporu, dostavom obavijesti
0 sporu Gospodarsko-socijalnom vijeli uredu drzavne uprave u zupaniji nadleznom za
poslove rada odnosno uredu Grada Zagreba nadlezaqoslove rada.
(2) Ured drzavne uprave u Zupaniji nadleZzan zagvestada odnosno ured Grada Zagreba
nadlezan za poslove rada duzan je odmah po priroltlwvijesti iz stavka 1. ovog#anka, istu
dostaviti Gospodarsko-socijalnom \diena nacionalnoj razini.
(3) Stranka koja pokte postupak mirenja, u pisanom zahtjevu za pokretagja postupka,
mora obvezno navesti naziv, sjediste, teleforeffédds stranaka u sporu, datum podnoSenja
zahtjeva za pokretanje postupka mirenja, obraziarioge za pokretanje postupka mirenja te

prijedlog miritelja.

(4) Zahtjev za pokretanje postupka mirenja Gospiaasocijalno vijée ¢e dostaviti drugoj
stranci u sporu odmah po primitku, a najkasnije niakon primitka pisane obavijesti o sporu.

(5) Ako prestanu razlozi zbog kojih je pokrenuttopsk mirenja, stranka koja je pokrenula
postupak mirenja duZzna je odmah po saznanju pispatem o tome obavijestiti Gospodarsko-
socijalno vijge«.

(6) Urednom dostavom u smislu ovoga Pravilnikamodostave obavljene sukladno propisu koji
ureduje ogi upravni postupak, smatra se svaka dostava ela&kion putem o kojoj postoji
zapis na posluzitelju (telefaks, e-mail i sl.).

Izbor miritelja

Clanak 7.

(1) O izboru miritelja kojice provesti postupak mirenja, stranke u sporu meguathodno
dogovoriti.

(2) Ako su stranke postigle dogovor o miriteljuistavka 1. ovogalanka, stranka koja pokie
postupak mirenja duzna je uz zahtjev za pokretaogtupka mirenja dostaviti taj sporazum.

(3) Ako stranke nisu postigle dogovor o miritelfustavka 1. ovogélanka, stranka u sporu koja
pokrete postupak mirenja duzna je u zahtjevu za pokretfaogtupka mirenja predloZziti
miritelja.

(4) Gospodarsko-socijalno viece u slégaju iz stavka 3. ovogédanka, zatraziti &itovanje
druge stranke u sporu o tomu je li suglasna s predim miriteljem, a druga stranka je duzna,
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odmah po primitku zahtjeva za pokretanje postupkanja ili najkasnije sljed# dan, dostaviti
Gospodarsko-socijalnom viae ctitovanje o tome je li suglasna s predlozenim mjate u
sporu.

(5) Ako se druga stranka neéitoje na néin i u roku iz stavka 4. ovogdanka, smatra se da je
suglasna s predlozenim miriteljem.

(6) Odluku o imenovanju miritelja za predmetni sdonosi predsjednik Gospodarsko-
socijalnog vijéa ili drugo tijelo ili osoba na koju je Gospodarsdacijalno vije&e odlukom
prenijelo sve ovlasti koje prema ovom Pravilnikippdaju Gospodarsko-socijalnom Vg isti
dan po primitku sporazuma stranaka o izbora migitiinosno obavijesti o suglasnosti druge
stranke u sporu s predlozenim miriteljem.

(7) Ako su se stranke u sporu sporazumjele okor&hburitelja ili je druga stranka u sporu
prihvatila prijedlog stranke u sporu koja pategostupak mirenja, a Gospodarsko-socijalno
vije¢e u roku od dvanaest sati ne uspije kontaktiradlmZzenog miritelja, odnosno ako se
stranke u sporu nisu uspjele sporazumijeti o izlointelja ili druga stranka u sporu nije
suglasna s predloZenim miriteljem, odluku o imempwarugog miritelja za predmetni spor
donosi predsjednik Gospodarsko-socijalnogédjdi drugo tijelo ili osoba na koju je
Gospodarsko-socijalno vije odlukom prenijelo sve ovlasti koje prema ovonvidmiu
pripadaju Gospodarsko-socijalnom ¥ije

(8) Ako spor obuhv&a podrudje jedne Zupanije, za miritelja iz stavka 7. ovolgaka imenovat
¢e se osoba s liste miritelja Gospodarsko-socijain@gga za podrje Zupanije u kojoj je nastao
spor.

(9) Ako spor obuhwv&a podrudje dvije ili viSe Zupanija, za miritelja iz stavila ovogatlanka
imenovatte se osoba s liste miritelja Gospodarsko-socijalngga za podrtje jedne od
Zupanija u kojima je nastao spor.

Clanak 8.

(1) Nakon Sto je odluka o imenovanju miritelja st@om sporu dostavljena miritelju, miritelj
saziva sastanak sa strankama u sporu isti danrkadea dostavljena odluka o imenovanju za
predmetni spor, a najkasnije sljéddan.

(2) U slitaju da je imenovani miritelj sprigen sudjelovati u postupku mirenja, duzan je odmah
po saznanju, a najkasnije u roku od dvanaest datastanka razloga sptgnosti, obavijestiti
stranke u sporu i Gospodarsko-socijalnodgje sprjéenosti za sudjelovanje u postupku
mirenja.

(3) U slitaju iz stavka 2. ovogédanka, Gospodarsko-socijalno \dgili drugo tijelo ili osoba na
koju je Gospodarsko-socijalno we odlukom prenijelo sve ovlasti koje prema ovonmviPmgu
pripadaju Gospodarsko-socijalnom ¥ije donijetée odluku o imenovanju novog miritelja u
predmetnom sporu.

(4) Stranka u sporu duzna je, najkasnije do vrenkefgje miritelj odredio za getak
provaienja postupka mirenja, dostaviti miritelju podatkevlasStenoj osobi kojée sudjelovati u
postupku mirenja te preuzimati prava i obveze u pastupku.

(5) Osoba koja za to nije ovlaStena aktima strankporu, u postupku mirenja moze sudjelovati
samo uz prethodno pretinje odgovarajite punomei za taj postupak.
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Mijesto odrzavanja postupka mirenja

Clanak 9.
(1) Postupak mirenjée se odrzati u mjestu koje stranke sporazumno edred
(2) Ako se stranke u sporu ne mogu dogovoriti cstoj@drzavanja postupka mirenja, postupak
mirenjace se odrzati u uredu drzavne uprave u Zupanijiezadim za poslove rada odnosno
uredu Grada Zagreba nadleznom za poslove radpibstorijama koje odredi miritelj.
Rasprava u postupku mirenja

Clanak 10.
(1) Miritelj je postupak mirenja ovlasten provodifi n&in koji smatra prikladnim, uzimagiiu
obzir okolnosti sldaja, izrazene zelje icekivanja stranaka u sporu te interes da se spdu me
strankama brzo i trajno, mirno ok
(2) Miritelj je o spornim pitanjima i 0 okolnostimeaZnim za njihovu ocjenu ovlasten ispitivati
navode i prijedloge stranaka u sporu, a po popekupljati odreiene informacije i sasluSavati
stranke u sporu.

Clanak 11.

(1) Miritelj je ovlaSten odrzavati sastanke sargteana u sporu istodobno ili sa svakom
strankom u sporu zasebno.

(2) Miritelj je ovlasten prenositi informacije koje saznao od jedne stranke u sporu drugoj
stranci u sporu, osim ako stranka u sporu kojalja shformaciju izréito ne zahtjeva da
informacija bude povijerljive naravi.

(3) Stranke u sporu mogu sporazumno odrediti ops&gtenja miritelja, a osobito u kojoj je
mjeri ovlasten ili duzan aktivno sudjelovati u idr@rijedloga mirnog rjeSenja spora.

Clanak 12.

(1) Stranke u sporu mogu u svakom trenutku sporapypnedloZiti miritelju prekid postupka
mirenja kako bi im se omogilo da samostalno, sporazumno rijeSe nastali spor.

(2) Ako u sl#aju iz stavka 1. ovogédanka jedna stranka u sporu izjavi drugoj da niggaie
postti sporazum izvan postupka mirenja, postupak mireajaastavlja.

(3) Razdoblje prekida postupka ne ubraja se u agbravaienje postupka mirenja ttanka 13.
stavka 1. ovoga Pravilnika.

Rok za okonanje postupka
Clanak 13.

(1) Postupak mirenja predien ovim Pravilnikom mora se dovrsSiti u roku od gaba od
dostave obavijesti 0 sporu Gospodarsko--socijalapadu ili uredu drzavne uprave u Zupaniji
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nadleznom za poslove rada, odnosno uredu Grad@Zagadleznom za poslove rada, osim ako
stranke u sporu postignu sporazum o drugom rolakaatanje toga postupka.

(2) Ako postupak mirenja nije okdan u roku iz stavka 1. ovogéanka, smatra se da isti nije
uspio.

Prijedlog miritelja
Clanak 14.

(1) Pisani prijedlog rjeSenja spornih pitanja sdganiritelj u dogovoru s osobamadianka 8.
stavka 4. i 5. ovoga Pravilnika, a koje taj priggli potpisuju.

(2) Nakon potpisivanja prijedloga iz stavka 1. ox6;nka i preuzimanja primjerka istog,
miritelj ¢e strankama u sporu odrediti rok za njegovo pdhrge ili odbijanje.

Clanak 15.

(1) Ako stranke u sporu prihvate prijedlog ili g@Eazume o spornim pitanjima, miritelj o tomu
sastavlja sporazum kojeg potpisuju osobéanka 8. stavka 4. i 5. ovoga Pravilnika.

(2) Sklapanjem sporazuma o spornim pitanjima ¢&arje postupak mirenjadc@mu je miritelj
duzan obavijestiti Gospodarsko-socijalno ¢ge

Clanak 16.
(1) Miritelj je duzan u zapisniku s mirenja, kojegkon zavrSetka postupka mirenja dostavlja
Gospodarsko-socijalnom vie, izri¢ito navesti je li mirenje uspjesno ok@mo ili mirenje nije

uspjelo.

(2) Ako se stranke u sporu ne odazovu pozivu njaiteniritelj je duzan obavijestiti
Gospodarsko-socijalno vije da postupak mirenja nije proveden.

(3) Ako se stranke u sporu odazovu pozivu miritedjpostupak mirenja ne bude uspjesno
okortan, po isteku roka za pros#enje postupka mirenja, miritelj je duzan obavifesti
Gospodarsko-socijalno vije da je postupak mirenja proveden te nije uspje&onocan.
Clanak 17.

Sporazum stranaka o sklapanju, izmjeni ili obnalektivnhog ugovora ili drugog $inog spora
koji moze dovesti do Strajka ili drugog oblika irstiijske akcije, ima pravnu snagudinke
kolektivhog ugovora.

Tajnost postupka

Clanak 18.

(1) Izjave stranaka u sporu koje su dane u postugkenja, a koji nije uspio, ne mogu se
koristiti kao dokaz u arbitraznom, sudskom, upramnid nekom drugom postupku.

(2) Podaci koje stranke u sporu iznesu tijekomuygast mirenja i ponude za zakignje
sporazuma povijerljivi su, pa su ih stranke u spaniritelj duzni¢uvati kao tajnu.
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(3) O tijeku postupka mirenja miritelj nije ovlagtdavati izjave sredstvima javnog préepanja.
IV. TROSKOVI POSTUPKA MIRENJA
Clanak 19.

(1) Svaka stranka u sporu snosi svoje troskovgudikb i troSkove stranjaka i drugih osoba
koje je ona predlozila za sudjelovanje u postupkemnja.

(2) TroSkove i nagradu miritelja s liste miritekaju utviduje Gospodarsko-socijalno vie
snosi ministarstvo nadlezno za rad, sukladno odiwisini naknade troSkova rada miritelja,
koju donosi ministar nadleZzan za rad uz prethodistjenje Gospodarsko-socijalnog \igei uz
suglasnost ministra financija.

(3) Nagradu miritelja koji nisu imenovani s listeértelja koju utviduje Gospodarsko-socijalno
vijece, snosi ministarstvo nadlezno za rad, sukladnoodbdl visini naknade troSkova rada
miritelja, koju donosi ministar nadlezan za radouegthodno misljenje Gospodarsko-socijalnog
vijec¢a i uz suglasnost ministra financija.

V. ORGANIZACIJSKI, STRUWNI | ADMINISTRATIVNI POSLOVI
Clanak 20.

(1) Organizacijske, sttme i administrativne poslove vezane uz pdamge postupka mirenja
obavlja Ured za socijalno partnerstvo u Republicidtisko.

(2) Pr&enje i analizu provedbe postupaka mirenja suklawoon Pravilniku provodi
Povjerenstvo za alternativno rjeSavanje radnihaprkoje odlukom imenuje Gospodarsko-
socijalno vijee.

VI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 21.

(1) Gospodarsko-socijalno viece u roku od tri mjeseca od dana stupanja na snaagao
Pravilnika, donijeti odluku iZlanka 4. stavka 1. ovoga Pravilnika.

(2) Do donoSenja odluke iz stavka 1. ovolgaka, na snazi ostaje lista miritelja Wena
odlukom Gospodarsko-socijalnog \dge(»Narodne novine« broj 44/04), sukladno Prawvilrok
n&ainu izbora miritelja i provdenju postupka mirenja (»Narodne novine« broj 170/03

(3) Ministar nadleZzan za ra&@ u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na svaga
Pravilnika, donijeti odluku iZlanka 19. stavka 2. i 3. ovoga Pravilnika.

(4) Do donoSenja odluke iz stavka 3. ovélganka, primjenjivate se Odluka o kriterijima
isplate nagrade troSkova rada miritelja odnadanova mirovnog vijéa u postupcima mirenja u
kolektivnim radnim sporovima, klasa: 003-05/03-at/Grbroj: 524-01-03-1 od 10. srpnja 2003.
godine.
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Clanak 22.

(1) Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika prestaéi\Rravilnik o n&inu izbora miritelja i
provaienju postupka mirenja (»Narodne novine« broj 170/03

(2) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana oavely »Narodnim novinama.
Klasa: 011-01/10-01/155

Urbroj: 526-08-01-01/1-10-7

Zagreb, 22. listopada 2010.

Ministar
mr. sc.buro Popij&, v. r.



